=VE=

BIOGRAPHIES OF PROPOSED DIRECTORS

TOM BAMELIS

Tom Bamelis est actuellement CFO et membre
du comité exécutif de Ackermans & van Haaren
depuis 1999. Auparavant, il a travaillé en tant
gu’attaché de direction au Groupe Bruxelles
Lambert ainsi que comme auditeur aupres de
Touche Ross (Deloitte & Touche) Bruxelles.

Tom  Bamelis détient des mandats
d’administrateur dans plusieurs participations
du groupe Ackermans & van Haaren, dont
SIPEF, Delen Private Bank, Anima Care,
Turbo’s Hoet Group ainsi que dans Euro Media
Group, actif sur le marché du broadcast.

Tom Bamelis a été diplomé ingénieur
commercial de la KU Leuven en 1988. Il détient
également un master en Financial Management
de la Vlaamse Ekonomische Hogeschool.

PHILIPPE MERCELIS

Philippe Mercelis commence sa carriére chez
ING (« BBL » a I'’époque) en 1987. Il y exercera
différentes fonctions telles que gestion de back
office, product management lending B2B,
directeur du marketing B2B et diverses
fonctions commerciales tant en banque
commerciale qu’en assurance. |l sera
également administrateur et membre du comité
de direction de ING Lease et ING Commercial
finance.

Parallelement a ses fonctions, il exercera

difféerents mandats auprés notamment de
Fonds de Private Equity et d’'Invest Public.

EVS BROADCAST EQUIPMENT SA

Tom Bamelis is currently CFO and member
of the Executive Committee of Ackermans &
van Haaren since 1999. Prior to that, he
worked within the management of Groupe
Bruxelles Lambert and as an auditor for
Touche Ross (Deloitte & Touch) Bruxelles.

Tom Bamelis holds Director's mandates in
several participations of the Ackermans &
van Haaren group, notably SIPEF, Delen
Private Bank, Anima Care, Turbo’s Hoet
Group as well as in Euro Media Group which
is active in the broadcast market.

Tom Bamelis graduated as a commercial
engineer from KU Leuven in 1988. He also
holds a Masters in Financial Management
from Vlaamse Ekonomische Hogeschool.

Philippe Mercelis started his carrier at ING
(formerly named « BBL ») in 1987. He held
various positions such as back office
management, product management lending
B2B, B2B marketing director and various
commercial functions in both commercial
banking and insurance sectors. He had also
been a director and member of the
executive committee of ING Lease and ING
Commercial Finance.

In addition to these duties, he held various
positions, notably with Private Equity and
Public Investment Funds.
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Philippe Mercelis occupe aujourd’hui la fonction
de Director Wealth Management Wallonie-
Bruxelles chez Belfius Banque.

ANNE CAMBIER

Représentante
Accompany you sprl

permanente de

Anne Cambier est gérante de sa propre
société de consultance. Tout au long de sa
carriere, elle a développé une passion pour
les aspects humains du business, avec une
attention particuliere sur les compétence et
les modeles de leadership dans le contexte
du changement technologique.

De 1999 a 2015, Anne a travaillé pour Orange
Belgium, ou elle a contribué au
développement rapide de la téléphonie
mobile en Belgique. Chez Orange, avant
d’occuper le poste de Responsable des
Ressources Humaines, elle a développé une
vaste  connaissance transversale du
commerce en dirigeant plusieurs activités
dans les domaines de la vente, des
opérations clients, de la chaine logistique et
des achats.

Anne a débuté sa carriere en 1992 chez
Accenture, travaillant  pour  plusieurs
entreprises clientes en Europe,
principalement dans les secteurs de
l'industrie et des services publics.

Elle est titulaire d'un dipldme d’ingénieur civil
en mathématiques appliquées de I'Ecole
Polytechnique de Louvain (UCLouvain) et
d'un Master en Management de la Solvay
Brussels School (SBS).

Philippe Mercelis is currently Director of
Wealth Management Wallonia-Brussels at
Belfius Bank.

Permanent representative of Accompany
you sprl

Anne Cambier is director of her own business
consulting company. Throughout her career,
she has gradually developed a passion for the
human aspects of the business, with a
specific focus on competencies and
leadership models in the context of
technological shift.

From 1999 until 2015, Anne worked for
Orange Belgium, where she contributed to the
rapid growing of the mobile telephony in
Belgium. At Orange, before taking her
responsibility as Chief People Officer, she
developed a broad transversal business
knowledge by leading several activities in
commercial, customer operations, supply
chain and procurement.

Anne started her career in 1992 at Accenture,
working for several corporate clients in
Europe, mainly in the industrial and utilities
sectors.

She holds a Civil Engineering degree in
Applied Mathematics from the Ecole
Polytechnique of Louvain (UCLouvain) and an
executive Master in Management from Solvay
Brussels School (SBS).
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